2. Charakteristika ZŠ Nečín
2.1. Úplnost a velikost školy
      Základní škola v Nečíni je státní školou. Je to úplná základní škola, to znamená s pěti ročníky na prvním a čtyřmi na druhém stupni. Od 1. 1. 2003 se základní škola a mateřská škola  spojila v jeden právní subjekt pod názvem Základní škola a Mateřská škola Nečín, okres Příbram. Zřizovatelem a provozovatelem je Obecní úřad v Nečíni. Objekt základní školy je tvořen dvěma budovami, rekonstruovanou budovou původní školy z r.1893 a novou budovou z r. 1988. V nové budově jsou všechny třídy ZŠ, kanceláře a kabinety, v původní budově je školní jídelna, provizorní tělocvična, knihovna, žákovská kuchyňka a mateřská škola. Školní jídelna je součástí subjektu. Budova školy je poměrně dobře geograficky situována na křižovatce hlavních komunikací. Nejbližší úplné školy jsou v Dobříši a v Novém Kníně s dojezdovou vzdáleností asi 10 km. 

      Naše škola je spíše menší venkovskou školou ve své kategorii s počtem žáků cca 83 na 1. stupni a cca 78 na 2. stupni, celkem tedy školu navštěvuje cca 134 žáků, kapacitně je ovšem připravena na 270 žáků.  Kapacita mateřské školy je 24 dětí, je závislá na chybějícím prostoru a vzhledem k poptávce rodičů a potřebám školy je naprosto nedostačující. Díky této nedostatečné kapacitě má škola problém s naplňováním prvních tříd, což se postupně odráží ve snižujícím se počtu žáků ve třídách. Škola má prostřednictvím zřizovatele zažádáno o dotaci na rekonstrukci a rozšíření původní budovy mateřské školy.

      Do školy dojíždějí děti z širokého okolí: Borotice, Čelina, Daleké Dušníky, Druhlice, Dražetice, Drevníky, Drhovy, Homole, Hříměždice, DDC Vestec, Hubenov, Jesenice, Kamýk nad Vltavou, Nečín, Skalice, Obory, Svaté Pole, Županovice. Všechno jsou to vesměs děti přivyklé životu na vesnici, mají menší možnost kontaktů s nástrahami větších měst, jejich volný čas je více situován do pobytu v přírodě.  Dle SWOT analýzy si rodiče školu pro své děti vybírají nejen pro dobrou dopravní dostupnost, ale zejména pro dobré životní prostředí, její rodinné prostředí, mezilidské vztahy, menší počet žáků ve třídách a vstřícný přístup učitelů k žákům.
2.2. Vybavení školy
2.2.1. Služby

      Je zde vlastní školní jídelna s kuchyní, kde se stravují žáci školy, mateřské školy i zaměstnanci. Škola nabízí rodičům žáků 1. stupně služby školní družiny, žákům každé úterý a čtvrtek možnost návštěvy školní knihovny a v neposlední řadě je zde pestrá nabídka mimoškolních aktivit v podobě různých kroužků, jako je florbal, lehká atletika, sportovní hry, zobcová flétna, angličtina, němčina, keramický a rybářský kroužek, kroužek mladých hasičů, dokonce se v rámci kroužků žáci 9. ročníku připravují i na přijímací zkoušky z českého jazyka a matematiky.

2.2.2. Prostorové a materiální podmínky

      Vytápění objektu zajišťuje firma MEP, spol. s r.o. Solenice, která si školní kotelnu pronajala na 10 let a zavázala se k její modernizaci. Škola tedy již kotelnu neprovozuje, pouze hradí náklady za odebrané teplo.

      Kmenové učebny jsou v dostatečném počtu 9.
      Speciální učebny a prostory:

· jazykové, fyzikální, chemické, přírodopisné, zeměpisné – zcela chybí

· pro hudební výchovu (dočasně použita pro kmenovou učebnu)

· pro výtvarnou výchovu – učebna keramiky

· ICT – vyhovující učebna (16 PC v síti)

· dílny (20 míst) - vyhovující

· kuchyňka - vyhovující

· pozemky pro zahradnickou činnost (zatím nejsou – řeší se údržbou okolí školy – možno zřídit)

· tělovýchovné: rozměrově nevyhovující tělocvična – v suterénu školy (zažádáno prostřednictvím zřizovatele o dotaci na výstavbu tělocvičny), asfaltové školní hřiště – vyhovující, využívání hřiště TJ Sokol Nečín – vyhovující

· kabinety – nedostatečné prostory – nevyhovující

· prostory pro hromadné setkávání žáků – kmenový prostor + krámek s dotovaným mlékem – vyhovující

· prostory pro družinu – vyhovující

· prostory pro odkládání oděvů a obuvi (šatny) – vyhovující

· prostory pro převlékání žáků před Tv – nejsou

· prostory pro společné stravování – vyhovující
· prostory pro osobní hygienu žáků a učitelů – nutno dovybavit bateriemi s teplou vodou

· prostory pro pedagogické a nepedagogické pracovníky (ředitel, zástupce, hospodářka) – vyhovující
· učebnice, didaktické pomůcky, informační a komunikační technika – postupně nutno moder-nizovat

2.2.3. Podmínky pro hygienické a bezpečné vzdělávání

· vhodná struktura pracovního a odpočinkového režimu žáků  (viz vyhláška č. 48/2005 Sb.              o základním vzdělávání)

· zdravé prostředí učeben

· ochrana zdraví (protidrogový koordinátor, minimální preventivní program)
· ochrana před úrazy (dodržování bezpečnosti, pravidelná kontrola zařízení)
2.3. Charakteristika pedagogického sboru
      Subjekt čítá 27 zaměstnanců, z toho je 14 učitelů, 2 družinářky, 4 provozní zaměstnanci,              4 kuchařky, dvě učitelky MŠ a jedna knihovnice. V současné době je kvalifikovanost pedagogického sboru cca 64 % a aprobovanost 50 %. Vzhledem k tomu, že naše škola je spíše malou venkovskou školou zákon č. 563/2004 Sb. o pedagogických pracovnících půjde naplňovat jen velice těžko. 

2.4. Dlouhodobé projekty, mezinárodní spolupráce
      V letech 2009 až 2011 škola realizuje projekt Environmentální prvek dotovaný z peněz EU. Mezinárodní spolupráce s jinou partnerskou školou není.
2.5. Spolupráce s rodiči a jinými subjekty

      Ve škole pracuje žákovská rada. Zástupci tříd se scházejí každý první čtvrtek v měsíci s ředitelem školy, kde mohou mít otázky, připomínky nebo případné návrhy k chodu školy. Ve škole dále pracuje Rada rodičů, která spolupracuje s vedením školy a disponuje peněžním fondem RR. S její pomocí je zřízen ve škole pitný režim, přispívá na společné akce školy, na lyžařský výcvik, pořádá rodičovský ples. Samozřejmě má škola zvoleny i zástupce do školské rady, která umožňuje rodičům, pracovníkům školy, zřizovateli a dalším osobám se podílet na správě školy. Škola dále úzce spolupracuje se svým zřizovatelem – OÚ V Nečíni a pověřenou obcí P 3 Dobříš.
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